
Données médico- infirmières dans DPI (Dossier Patient Intégré)  => Echelles cliniques et formulaires

Collecte des données 

ZHAW (Université des Sciences Appliquées de Zurich) 

Construction d’un nouveau modèle tarifaire basé sur les PCS (système de classification selon l’intensité de la prise en soins) 

Mise en application du nouveau système tarifaire en 2018 => L’envoi des données servira au remboursement des coûts de chaque prise en 
charge

Projet ST Reha-TarPsy
En quoi l’équipe ST Reha-TarPsy est-elle un soutien dans la documentation clinique 

réalisée par les soignants (médecins et infirmiers) et dans la récolte de données 

suffisantes pour l’élaboration d'un nouveau système tarifaire ?

Exigences ST Reha-TarPsy-ANQ => saisie des échelles et formulaires cliniques dans DPI dans les temps
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Stratégies mises en place:
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Exemple de résultats des actions menées par l’équipe ST Reha-TarPsy:

Direction des soins : DUCLOUX Pascal, GENOUD François, GÉRARD Fanette, JOLY Christine, KOLLER Noelia, MASSET Sophie, ODERMATT Chantal, TOURNIER BRDAR Emilie

2

Equipe ST Reha-TarPsy

B
ila

n L'équipe ST Reha-Tarpsy a 
montré qu'elle permettait 
d'améliorer 
significativement la 
quantité des données 
saisies dans DPI
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e Cette équipe est dissoute 
au 30 juin 2016

Chaque département devra 
s'assurer que les données 
continueront d'être fournies
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n La constitution d'une 

équipe transversale 
permettrait :

-de soutenir les services

-de les accompagner dans 
l'utilisation de nouveaux 
outils disponibles

-d'appuyer le management  
en formant les nouveaux 
collaborateurs

Fin de la mission de l’équipe ST Reha-TarPsy en juin 2016

Et après ?...

Début du suivi 

et feedback

Intervention 

auprès de 

l’équipe 

médicale

http://www.anq.ch/index.php?L=1

