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Une collaboration pour une 
communauté sans cancer du col 
de l’utérus

Chères toutes, chers tous,

Cette année s’achève avec un profond sentiment de 
satisfaction, au regard des progrès réalisés dans les 
divers aspects de ce programme, avec le concours 
de la population, de l’équipe, des parties prenantes 
nationales et des sponsors.

Depuis 2018, près de 4500 femmes âgées de 
30-49 ans ont été dépistées dans le cadre de la 
prévention du cancer du col de l’utérus. L’année 
2022 a connu un nombre record de visites (1518 
femmes dépistées), avec la prise en charge gratuite 
des femmes avec des lésions avancées. Ceci a été 
possible avec l’aide des acteurs de terrain et des 
supervisions de terrain dans les aires de santé par 
l’équipe Dschang – Genève (voir page 2).

Grâce à la participation active, l’engouement de 
chaque acteur impliqué dans la collaboration Suisse 
– Cameroun, nous avons participé à la campagne 
de dépistage du cancer du sein et du col de l’utérus 
au CHU de Yaoundé ; vous lirez mieux l’article sur 
« Octobre rose » ; avons fait connaitre le programme 
de dépistage gratuit à la KSH – Munich (voir page 1) 
et avons obtenu l’admission de deux nouvelles candi-
dates PhD à l’Institut de Santé globale – Université 
de Genève pour les prochaines années.

L’année 2023 se prépare avec de nouveaux projets 
et études notamment l’étude GENOVA : nouvelle 
approche de prise en charge des femmes (voir page 
2) et le « Home-based cervical cancer screening 
project » qui offrira le dépistage du cancer du col 
de l’utérus à domicile. Malgré le retard du comité 
éthique, la salle de dépistage de Bafoussam ouvrira 
dans quelques mois.

Nous tirons notre révérence à nos sponsors pour leur 
soutien infaillible dans la pérennisation du programme 
de prévention du cancer du col de l’utérus.

Ces réalisations sonnent également comme un renou-
vellement d’engagement à l’endroit de tous les acteurs, 
mais surtout des femmes, pour qui ces efforts sont 
déployés. Professeur Patrick Petignat Petignat et moi 
profitons de cette occasion pour souhaiter, à celles-ci 
et à tous, nos meilleurs vœux pour la nouvelle année.

Professeur Bruno Kenfack, Coordinateur local 3T

Bilan recrutement

Ces six derniers mois, nous avons reçu 868 nouvelles 
participantes (jusqu’au 25 novembre 2022). Parmi celles-ci, 
79 % étaient négatives au dépistage. Parmi les femmes 
positives au HPV (21 %), 111 ont nécessité un traitement 
et ont été prises en charge.

Recrutement du 20 juin au 25 novembre 2022

Campagne « Octobre rose » au 
Centre Hospitalier Universitaire de 
Yaoundé

Lors de la campagne de dépistage du cancer du sein et du 
col de l’utérus organisée à l’occasion d’« Octobre rose » du 
24 au 28 octobre 2022, au Centre Hospitalier Universitaire 
(CHU) de Yaoundé, le Programme 3T a eu le plaisir d’être 
représenté par une de ses sages-femmes expérimentée, 
Esther Abatsong.

Durant cette campagne, 704 femmes au total ont bénéficié 
d’un dépistage et 37 ont été traitées.

Programme 3T à la Katholischen 
Stiftungs hochschule (KSH) à Munich, 
en Allemagne

Pendant son enseignement à la KSH, facilité par Prof. 
Nicole Schmidt en octobre, Alida Moukam a présenté le 
programme 3T, notamment les barrières et solutions au 
dépistage, aux étudiants venus de plusieurs pays. Magali 
Cattin, doctorante à l’EPFL (Suisse), a également présenté 
la place de l’intelligence artificielle dans le dépistage du 
cancer du col au Cameroun. La présentation de l’équipe et 
de la salle de dépistage a été faite via zoom et très appré-
ciée de l’audience qui a promis de parler du programme 
3T à leur entourage.

79 % 
HPV-

13 % 
HPV+ traitées

8 % 
HPV+ non traitées
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Étude GENOVA : nouvelle approche de 
prise en charge des femmes

Dans le souci constant d’assurer la santé des femmes, une 
nouvelle approche permettant d’identifier les lésions à risque 
d’évoluer vers un cancer est mise en place à l’Hôpital Régional 
Annexe de Dschang (HRAD). Le but est de déterminer l’exa-
men qui optimise au mieux la décision thérapeutique dans le 
contexte camerounais ; (1) l’inspection visuelle du col de l’uté-
rus après application d’une solution qui met en évidence les 
lésions, ou (2) la recherche de sous-groupes du virus HPV qui 
sont à plus haut risque de causer un cancer. Quelle que soit 
la stratégie utilisée, des prélèvements du col seront effectués 
chez toutes les femmes pour assurer un contrôle de qualité, et 
un traitement localisé sera offert gratuitement si nécessaire.

Home-based cervical cancer 
screening project
Notre équipe œuvre en permanence pour améliorer l’accès 
au dépistage du cancer du col de l’utérus. Pour cela, nous 
lancerons bientôt le « home-based cervical cancer screening 
project ». Cette étude comparera deux stratégies de recrute-
ment des femmes pour le dépistage en zone rurale camerou-
naise. Dans un bras de l’étude, une équipe composée d’un 
Agent de Santé Communautaire (ASC) et d’une infirmière 
fera du counseling et proposera aux femmes éligibles de faire 
l’auto-prélèvement pour le test HPV à domicile ; alors que dans 
l’autre bras, les ASC feront du counseling puis remettront un 
coupon d’invitation aux femmes afin qu’elles aillent se faire 
dépister à l’HRAD.

Deux nouvelles candidates PhD à 
l’Institut de Santé globale – Université 
de Genève

Deux collaboratrices du programme 3T, Ania Wisniak et Alida 
Moukam, ont été admises au PhD en sciences biomédicales 
– Santé globale de l’Université de Genève, pour la rentrée 
d’Automne 2022. Elles exploreront davantage la thématique 
du cancer du col de l’utérus au Cameroun.

Ania, médecin travaillant sur le projet 3T depuis 3 ans et 
co-coordinatrice du programme 3T à Genève, conduira sa 
thèse sur l’amélioration de l’accès au dépistage dans les zones 
rurales du district de santé de la Mifi, à travers une approche 
participative en communauté.

Alida, anthropologue médicale et chargée de projet depuis 2020 
pour le projet 3T à Dschang, mènera sa thèse sur l’acceptabilité 
du dépistage du cancer du col de l’utérus à domicile auprès 
des professionnels de santé et des participantes à Dschang.

L’équipe 3T vous souhaite d’ores et déjà à tous de belles 
fêtes de fin d’année et une heureuse année 2023.

L’équipe 3T remercie chaleureusement les bailleurs, la 
Fondation Privée des HUG, la Commission des affaires 
humanitaires, Solidarité internationale, Tech4DEv, et la Ligue 
Suisse contre le cancer pour leur soutien au projet depuis 
de nombreuses années.

Prise en charge des lésions 
diagnostiquées

Le Professeur Bruno Kenfack a opéré 5 participantes à l’étude 
ayant des lésions précancéreuses et cancéreuses, au cours 
de septembre et octobre. Ci-dessous le témoignage de l’une 
de ces femmes :

« Je suis venue pour le dépistage et mon test était positif. 
On donnait les rendez-vous et je les suivais fidèlement. À un 
moment, on m’a appelé pour causer face à face, on m’a dit que 
le premier traitement ne suffit pas, le virus persistait et qu’il 
faut l’opération. J’ai donné mon accord. L’opération s’est bien 
passée. J’ai été aussi bien prise en charge, toutes les factures 
et frais de transport ont été payés par le programme. Je remer-
cie le Dr qui a mis le programme-ci en place, parce que sans 
ça, je mourais sans savoir. Depuis mon dépistage, je ne fais 
que conseiller les femmes de se faire dépister, et j’encourage 
d’autres à respecter leurs rendez-vous. »

Anonyme, Participante 3T

Supervision des activités sur le terrain

Dans le but de mettre en évidence 
les difficultés et barrières liées au 
recrutement et d’y apporter des 
solutions, le programme 3T, en plus 
des réunions de suivi, organise des 
séances de supervision des acteurs 
de recrutement sur le terrain. Pour 
cela, des binômes sont constitués 
au sein de l’équipe 3T en fonction 
du domaine de compétence (sages-
femmes, technicien de laboratoire, 
anthropologues, épidémiologiste).

Des supervisions ont été menées au mois de novembre dans 
trois aires de santé : Doumbouo, Mboua, Ndoh-Djuititsa.
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